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No ano de 2021, elaboramos, pela primeira vez, o relatério de sustentabilidade, tendo por
base as cinco areas estratégicas para promover o desenvolvimento sustentavel — Sustai-
nable>22 - definidas pelo Grupo MTH.

Pretendemos com esta 22 edigdo continuar a divulgar as actividades relevantes realiza-
das durante o ano de 2022, mantendo todos os pressupostos estabelecidos anteriormen-
te. O relatorio esta organizado por forma a melhor espelhar como podemos fomentar o
crescimento sustentavel em cada area estratégica.

Num ano muito dificil como o de 2022, a Administragdo mantém a convicgao de que pros-

secugao das politicas aludidas neste relatério € um meio insofismavel para o crescimento
sustentado da SETH.
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Sustentabilidade Inovagdo Processos
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Qé Sustentabilidade

E comum as outras areas estratégicas mas pela sua importancia foi autonomizada
e desdobrada em duas vertentes:

=  Sustentabilidade Social em que pretendemos intervir para
a Responsabilidade Local e Social e assim como promover a
Formacao e Seguranca dos trabalhadores da organizacéo e
dos seus subempreiteiros.

= A Sustentabilidade Ambiental visa a reducéo do impacto da
actividade da organizagao no Meio Ambiente, com especial en-
foque na redugao da pegada ecoldgica e crescente presenga
da Economia Circular.
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Sustentabilidade social

Responsabilidade local e social

Politicas e objectivos

e Apoio as comunidades, onde a SETH esta presente, por forma a contribuir
para o seu desenvolvimento e bem-estar;

e Cumprimento estrito do cédigo e conduta da SETH que passa por respeitar -
todos os agentes sociais e econémicos e pela ndo discriminagao por sexo,
religido ou raga;

e Protecgdo de dados pessoais assegurada a toda a actividade da SETH.

Iniciativas

¢ Protocolo com a ONGD “Um Pequeno Gesto uma Grande Ajuda” (UPG) para cofinanciamento do Programa de Alimentagcao Escolar na escola da Santa Luisa de Marillac
(SLM) em Manjangue, Chokwé, Mogcambique. Esta organizagéo providencia o acesso gratuito de refeigdes quentes e nutritivas a toda a comunidade escolar, contribuindo
para o alivio da pobreza familiar e melhor aproveitamento académico dos jovens;

¢ Reutilizagao de parte do desperdicio de madeiras produzidas nas obras em Mogambique entregues as populag¢des locais para uso proprio;

e Patrocinio ao Clube de Karaté-do Shotokan de Angra do Heroismo, com o objetivo de apoiar o desenvolvimento desportivo de atletas com estatuto de “Jovem Talento Regio-
nal” emitido pelo Conselho Agoriano do Desporto de Alto Rendimento.
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Sustentabilidade social

Responsabilidade local e social

Monitorizacao - Métrica e medicao

Manutenc&o ou melhoria dos indicadores do programa Alimentacao Escolar SLM:

= Apoio financeiro da SETH;

Resultados
= N° benéeficiarios;

¢ No ano de 2022, frequentaram, diariamente a Escola SLM (Escola Santa Lui-
= Frequéncia escolar dos alunos; sa de Marrilac) em Manjangue, Mogambique, 913 criangas e adolescentes
dos 7 aos 18 anos, dos quais 461 do sexo feminino, beneficiando do Progra-

= Frequéncia escolar de criangas e adolescentes do sexo feminino. As

. ~ - , ma de Alimentacao Escolar;
meninas s&o quem, tradicionalmente, ficam em casa a assegurar a con-

fegéo de refeigOes e outras lides domésticas pelo que se pretende as- ¢ O numero de beneficiarios indirectos do Programa de Alimentag&o Escolar,

segurar uma sua elevada frequéncia escolar e, assim promover, a que compreende o agregado familiar das criangas, ascendeu, a 4465;
igualdade de género.
e Donativo de €15.000 concedido pela Seth para o Programa de Alimentacao

: Escolar em 2022 correspondeu a 1/3 do orgamento anual;

Um Pequeno
Gesto
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Sustentabilidade social

Formacgao e Seguranca

Politicas e objectivos

Incremento da formagao na Seguranga no Trabalho; °

Capacidade de retengao de talento dos trabalhadores pas-

sando pela constante actualizagdo das suas qualificacdes

através da formagéao continua, procurando satisfazer neces-

sidades e bem estar de cada trabalhador através da sua va- .
lorizagéo profissional.

Prevencao o
e
Seguranca

Sustentabilidade social

Formacao e Seguranca

Monitorizagao - Métrica e medigao

indice de sinistralidade de Frequéncia: classe qualitativa Muito Bom;
Indicadores de formagao profissional e de seguranga;
Investimento anual em equipamentos de protecgao individual,

Investimento em equipamentos que reduzam o risco de operagdes

identificadas:

= Aquisi¢gdo de amortecedor de vibracdes para trabalhos de crava-
¢ao de estacas para reducéao do risco de rotura de cabo e danos
na langa da grua na operagéao cravacao de estacas;

N° de formandos e horas leccionadas no Centro de treino e formacao

em Vilanculos;
N° sessoes Let’s talk about realizadas por ano;

Volume de horas realizado em Toolbox Talk.

Iniciativas

Realizagédo de ac¢des de sensibilizagdo aos trabalhadores da SETH e aos responsaveis e traba-
Ihadores dos subempreiteiros em matéria de seguranca;

Assegurar a aquisi¢ao e utilizagado de equipamentos, meios de prevengao e protecgéo (colectiva)
e individual que melhor se adequam a tipologia e localiza¢ao da obra;

Investir em solugdes para minimizar actividades de elevado esforco fisico;
Promover acgbes de formacao profissional;

Instalagdo do Centro de treino e formagéo em Vilanculos, em colaboragdo com escolas profissio-
nais locais, para formagéao profissional pratica em trabalhos de instalagéo (eléctrica) e de seguran-

¢a em obra a seus alunos;
Partilha de informagéo e conhecimento:

= Sessdes Let’s talk about em plataforma digital abertas a todos os trabalhadores. Em cada
semana, durante 15 minutos, um colaborador seleccionado apresenta aos restantes um

tema diferente relacionado com a actividade da empresa;

= Yammer é o meio privilegiado para comunicacgéo interna a todos os trabalhadores sobre a

actualidade relacionada com obras em curso € actividade da SETH em geral;

= Toolbox Talk, também conhecidas como “conversas de segurang¢a”, sdo uma ferramenta
de formagéao essencial, que permite desenvolver e promover a melhoria continua de com-

portamentos de segurancga.
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Formacgao e Seguranca

Resultados

Formacgao total:

Indicadores

N° horas de formacéo face as horas trabalhadas

N° horas formacao/trabalhador

N° trabalhadores abrangidos pela formagao

Trabalhadores

Formacao e Seguranca

Resultados

Sustentabilidade social

2020

0,39%

7,5

89,09%

275

Sustentabilidade social

2021

0,45%

9,13

84,94%

352

2022

0,47%

9,40

98,82%

339

indices de sinistralidade de Frequéncia e Gravidade:

14,0
12,0
10,0
8,0
6,0
4,0
2,0

0,0

Injury Rate - Indice de Frequéncia Global

3,7

2018

12,0

2019

12,6

8,8

2020 2021 2022
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Medic&o do grau de satisfagcao dos trabalhadores de subcontratados e prestadores externos em relacédo as condi¢gdes de seguranca da empresa:

Recebem formacao Seguranca e Ambiente

Cumprimento legal da Seth

Conhece os critierios de Seguranga

w2022

2020

Dispdem de condigoes de 55T adequadas

Em 2022:

10 20

e 52% do total de horas de Formagéao corresponde a Seguranga e Ambiente;

e Por cada 297 horas trabalhadas correspondeu a 1 hora em formacao de seguranga;

70

e Total de 11,5 horas anuais de formacao em Seguranca por trabalhador; aumento face a 2021 (total anual de 6,7 horas);

e Em Mogambique, todos os chefes de equipa, encarregados, supervisores e técnicos de seguranga obtiveram formagao de 1°s socorros;

100

100

e Em Mogambique, completou-se o 1° curso no centro de formagéo de Vilanculos ( trabalhos num troco de baixa e média tensédo adaptado a formagéo) com 11 formandos.
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Politicas e objectivos

Acompanhamento da continua evolugao tecnologi-
ca no sector ambiental e aplica-la, o melhor possi-
vel, a actividade da SETH e que passa por:

o Reducao de emisséo de toneladas CO2 por
substituicdo de equipamentos mais eficientes
e menos poluentes;

o Reducdo no consumo de combustivel féssil,

energia eléctrica e agua;

¢ Redugdo do consumo de materiais, pelo re-
curso a solugdes modulares pré-fabricadas
propostas aos clientes;

o Mitigacao dos efeitos directos da actividade
da SETH no meio ambiente.

Sustentabilidade ambiental

Iniciativas

Substituicdo de viaturas a gasdleo por viaturas
eléctricas ou bi-fuel (gas e gasolina);

Substituicao de ldmpadas para tipo led;

Instalacdo de painéis fotovoltaicos na cobertura
do Estaleiro Central para produgéao energia solar;

Colocacéao de boia de nivel do deposito de forma
a rentabilizar a recolha das aguas pluviais da
Sede;

Participagdo na campanha SOS Cagarro, inseri-
da num Programa de Educagdo Ambiental e de
Conservagao da Natureza e da Biodiversidade
desenvolvido pelo Governo Regional dos Ago-
res;

Apresentagao de proposta ao cliente de rede de
protegao contra queda de residuos;

Tratamento preventivo de pinheiros no Estaleiro

Central por endoterapia e ndo por pulverizagéo.

Monitorizacao - Métrica e medigao

e Consumo anual de agua e variagao face ao
ultimo triénio;

e Emissao anual de ton CO2 e variagao face ao
ultimo triénio associado ao consumo de com-
bustivel;

e Emissao anual de ton CO2 e variagao face ao
ultimo triénio associado ao consumo de elec-
tricidade;

e Variagéo de produgao de ton CO2 de electri-
cidade com a instalagdo dos painéis fotovol-
taicos;

¢ N°salvamentos de cagarros registados e
disponibilizado na pagina oficial da campa-
nha SOS Cagarro pelo Governo Regional
dos Agores;

¢ Quantidade de residuos retidos pela rede de
protegao;

¢ N° pinheiros no Estaleiro Central tratados.
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Sustentabilidade ambiental

Ambiente

Resultados

e Por consumo de 4gua Estaleiro Central e Sede (Em Portugal):

3000

2387
2500 2911
2062

2000 1752

1500

Consurmo {m3)

1000

500

2019 2020 2021 20322

Consumo de Agua Total SETH Consumo de Agua total por Trabalhador (m3)

e
(4 anos)
34,59 | 23,70 | 19,69 | 32,04 | | -7,37%
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Sustentabilidade ambiental

Ambiente

Resultados

e Por consumo de combustivel (Em Portugal)

Consumo Emissdo CO2 Consumo Emissdo CO2 Consumao Emissdao CO2 Consumao Emissdo CO2 Variagdo consumao Variagdo Emissdo
Combustivel [Ton) Combustivel [Ton) Combustivel (Ton) Combustivel [Ton) Combustivel (4 anos) CO2 (4 anos)
Consumao Frota 8003547 213,69 65 664,48 174,87 76 227,54 198,64 82 591,96 209,18 + 3,19% ¥ -2,11%
Consumao Obras 5479948 146,31 16 882,82 450,77 25734,72 63,71 22 263,43 59,44 \ 4 -59,37% ¥ 5937%
Consumo total 134 834,95 360,01 B2547,30 220,40 101 962,26 267,36 104 855,39 268,62 ¥ -22,23% 4 -25,38%
Consumao por veiculo 1702,88 4,55 152708 4,07 1555,66 4,05 179548 4,55 ‘ 5,44% \ 4 0,01%
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Sustentabilidade ambiental

Ambiente

Resultados

« Por consumo de electricidade PAINEIS FOTOVOLTAICOS NO ESTALEIRO CENTRAL

Electricidade Anual e Taxa de autonomia em relagéo a rede: 22%;

Consumo Anual Consumo Anual Consumo Anual Consumo Anual Variagio consumo ¢ Quota de autoconsumo (energia autoconsumida face a vendida
Sede + EC Sede+ EC Sede + EC Sede + EC (4 anos) a rede): 68;

195 589 193 235

e Reducédo de emisséo de 7,6 ton de CO2 desde a Instalagéo dos
Painéis em Maio 2021.

Emiss3ao CO2 Anual

— — = — PRI CO2 nao produzido devido utilizagao
Emissdo de Co2 Emissdo de Co2 Emissdo de Co2 Emissdo de Co2 VariagdoEmissdo

dos paineis

Sede + EC Sede + EC Sede + EC Sede + EC CO2 (4 anos) . P
5
4
Electricidade Anual por Trabalhador 5
2

Variacdo consumo
EletrifTrab EletrifTrab EletrifTrab EletrifTrab . 1
(4 anos)
0
2835 2221 1965 2559 ﬂ -9,75% 2021 2022
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Sustentabilidade ambiental

Ambiente

Resultados

e Qutras iniciativas realizadas em 2022

= Em 2022, foram colocados em seguranca 3 cagarros, encontrados nas
areas de trabalho da Seth;

= Na obra da Tanquisado foram aplicados 1774,08 m2 de rede polipropile-
no sob o cais de forma a evitar o desprendimento de materiais ao longo
do tempo (betdo) para o Rio sado;

= Tratamento preventivo da processionaria de 14 pinheiros no Estaleiro
Central.

Aplicacao de rede polipropileno
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Sustentabilidade ambiental

Economia Circular

Politicas e objectivos

¢ Intensificagdo da recolha e utilizagdo dos residuos produzidos
para reutilizagéo privilegiando a incorporagéo na obra. Peso Total Materiais / Reciclados

: / 9% de reciclados
| _ P 4% de reciclados

Iniciativas

e Mitigacdo do consumo de materiais, pelo recurso a solugdes PESO TOTAL DE MATERIAL RECICLADO

modulares pré-fabricadas;

e Utilizagdo de solos e rochas como material na obra de origem.

Monitorizacao - Métrica e medicao PESO TOTAL DAS OBRAS

¢ % de desperdicio de betao e ago mitigado;

e Quantidade (ton) de residuos reutilizados por obra; l | |

) _ o 0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
e % Recolha de residuos produzidos para reutilizagao;
= 2022 = 2021

¢ Incorporacgao de solos e rochas ndo contaminados escavados na
obra de origem.
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Sustentabilidade ambiental

Economia Circular

Resultados

o Total de materiais reciclados incorporados em obra:

Obra Tanquisado Obra Reserva Barlavento

. — -
ey 13% reciclados I 23,15% de reciclados

m Peso total de materiais m Peso total da Obra (ton.)
reciclados (ton.)

= Peso total de recckdos

u Peso total de materiais em
(ton.}

Obra (ton.)

¢ Em 2022, o aco foi o material mais utilizado com maior taxa de reciclagem: 68 % da sua composi¢ao incorpora reciclados.
¢ Uma obra com consumo maioritariamente de ago e betdo néo atinge a taxa de 10% de material reciclado.

¢ O betéo apenas incorporou 3,6% de materiais reciclados (cimento) uma vez que, os restantes agregados (agua areia e brita) com grande peso na sua composicao,

nédo possuem taxa de reciclagem.

Seth - Relatdrio de Sustentabilidade - 2022

Sustentabilidade ambiental

Economia Circular

Resultados

o Reutilizagéo residuos em obra e desperdicio ndo produzido:

Obra Reutilizacio residuos em obra / Desperdicio ndao produzido

Quantidade de desperdicio produzido evitado: Acgo: 0,73 ton

Ponte Cais
LU IR Desperdicio 0% quando numa solugédo normal ter-se-ia processado 7,5% de desperdicio em ago
PG Quantidade de desperdicio produzido evitado: Aco: 16,45 ton e 2,65 ton de Betao

Alto Santa Catarina Desperdicio 0% quando numa solugao normal ter-se-ia processado 7% de desperdicio em ago e 2,5% em Betéo

Quantidade de desperdicio produzido evitado: Acgo: 14,75 ton e 75,83 ton de Betado

Alto do Cotéo
Desperdicio 0% quando numa solugdo normal ter-se-ia processado 7,5 % de desperdicio em ago e 2,5% em Betéo

Nota: Na construgdo do reservatério do Alto Cotéo, os valores de melhoria na mitigagdo do desperdicio de aco e betdo devem-se a decisao do cliente em aceitar a
utilizagao quase exclusiva de solugdes pré-fabricadas propostas pela Seth.

O reservatério de 5000m3 de agua teria resultado em um alto nivel de desperdicio de recursos se fosse construido com as técnicas convencionais, como co-
fragem, aplicagéo de betéo e aco.
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Identificagdo, acompanhamento e/ou aquisi¢cao de tecnologias inovadoras éxisten-
tes no mercado adequadas a dimenséo e actividade da SETH,;

Aplicagao de solugdes técnicas de execug
offsite e principios de circularidade.

Membro da FUNDEC - Associagao para a
genharia Civil e Arquitetura que desenvolv
empresas com o objetivo de potenciar a ¢

Heritage Time Capsule Project-Internation

cal Engineering- projecto de criagdo de uma platatorma de informacao histérica so-
bre projetos antigos e ao seu tempo inovad@res’na area‘da geotecnia e mecanica
de solos para utilizagao na dinamizagao e disseminagao do conhecimento junto das

novas geragoes de técnicos na resolugao de problen&s_de hoje.

Participacéo na revisdo da Norma EN12063 - Execution of special geotechnical
work - Sheet pile walls, combined pile walls, high modulus walls, mais conhecida
pela norma de “Sheet Pile Walls”

R

Processos
r_/

Politicas e objectivos

Identificagdo e implementagédo de novos processos ou por substituicao
de antigos, ao longo da cadeia de valor, com o objectivo de os tornar
mais eficientes e contribuir para um maior valor acrescentado;

Transformacao digital - nova cultura empresarial aliada as novas tec-
nologias digitais;

Acesso e partilha permanente da informagao sem comprometer o Sis-
tema de Seguranca da informacgao que antecipa o risco de disrupgéo

da actividade.

Iniciativas

Desenvolvimento de Registo digital de ponto por trabalhador e aprovacao
simplificada das chefias;

Dinamizacgéao do trabalho em equipa com utilizagdo de ferramentas cloud;

Implementacéo de partilha de documentacéo digital de equipamentos de
producao;

Investimento em software a medida para interligagao do circuito de aprova-
cao de facturas ao ERP utilizado pela SETH;

Implementagao de novo processo organizacional na area da Tesouraria.

Grau de participagdo em eventos de contetdo técnico;
N° apresentagdes em congressos técnicos;

N° de artigos téchicos pela area técnica e de produgao com
cessos inovadores.

Participag&o no projecto Heritage Time Capsule que, apos selec-

¢ao pelo comité portugués da Sociedade Portuguesa de Geotec-

]
nia, conduziram ajescolha de um projeto de fundagdes em pontes
e de duas obras maritimas, enquanto obras de referéncia em ino-
vagao na engenharia de solos e geotecnia, a nivel mundial, do

século passado;

Apresentacao dajobra do terminal ferry de Cabinda no seminario
conjunto Universidade de Aveiro (UA) / ArcelorMittal Sheet Pi-
ling denominada@ « Estacas prancha na Engenharia Maritima e
Portudria na Universidade de Aveiro

Redugao de prazos de execugao e de custos bem como diminui-
¢ao de produgao de residuos de materiais por aplicacéo de novas
solugdes de

meagé‘o da Seth representada por Villy Petersen como perito
do Working Group 19 do CEN para revisao da Nora END 12063 e

coautor da versao final.

Monitorizagao - Métrica e medigao

¢ Reducao do n° de horas aplicadas no registo e aprovacao de ponto digital

face ao processo anterior;
¢ Eliminagao de tarefas transversal a toda a empresa;

¢ Investimento em tecnologias digitais.

Resultados

¢ Eliminagao de tarefas na area da Tesouraria/Contabilidade que permitiu

reducéo superior a 50% do tempo habitualmente despendido;

e Projectos de transformagéao digital nas areas de Direcgéo de Projecto de

Geotecnia, Recursos Humanos e Estaleiro Central em curso e em diferen-

tes estados de progresso;

¢ Registo de ponto digital ainda em fase de testes com previsdo de imple-
mentagao no 4° trimestre 2023;

¢ Disponibilizagdo da informagao do equipamento de producéo mais expe-
dita.

Seth - Relatério de Sustentabilidade - 2022

20



Colaboracao

Politicas e objectivos

¢ ldentificacdo das melhores solugbes para o cliente, expressamente solicitadas por
este ou por iniciativa da SETH, com o propésito de o fidelizar e potenciar novos
contratos. A relagao de confianga com o cliente permite fomentar oportunidades

futuras;

¢ Diminuicao potencial de disputas contratuais e redugao/eliminacéo de trabalhos
nao previstos por meio de aprofundamento de relacdes de fidelidade e de relacao
comercial de longo prazo com os parceiros, fornecedores e subempreiteiros criti-
cos na cadeia de valor das areas de negdcio nucleares da Seth.

Iniciativas

Monitorizagao - Métrica e medigao

e Contratacdo colaborativa, através do desenvolvimento de solu¢cdes com o cliente . . C
¢ ¢ ¢ N° projectos ou estudos desenvolvidos com potenciais clientes;

e estabelecimento de relagdes contratuais baseada em solugdes “open book” com

partilha de risco e ganho; ¢ N°de adjudicagdes atribuidas por meio da colaboragao;

o Estabelecimento de parcerias de longo prazo com outras empresas que comple- * Contactos com agéncias de crédito a solicitagdo de potencial cliente.

mentem ou supram as competéncias da Seth em outras areas de negdcio para
além das nucleares;

Resultados
¢ Disponibilidade em procurar parcerias nacionais e externas de financiamento ao e Em 2022, foram celebrados 3 novos contratos previamente desenvolvi-
cliente por forma a viabilizar determinados projectos. dos em colaborag&o com o cliente;

e Contactos estabelecidos com duas agéncias de crédito a exportagao no
decurso do ano anterior.
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Trabalhadores

Iniciativas

Politicas e objectivos
¢ Implementagéo do sistema de avaliagdo de desempenho;
e Proporcionar as melhores condi¢des possiveis a satisfagao dos trabalhadores,

fundamental para o sucesso de uma corporacao: e Em Mogambique, implementagé&o de Medicina Ocupacional e acgbes de

sensibilizagdo ao nivel de saude publica
e Assegurar condigdes de trabalho adequadas de remuneragao e deslocagao,

de seguranca e formag&o visando a integragéo e mobilidade;  Investimento continuo no fardamento e equipamentos individuais;

e Fomentar o reconhecimento e valorizagéo profissional; * Acgbes de formacao para valorizagao profissional;

e Estimular a pertenca de identidade SETH de modo a consolidar o bem-estar e Eventos de discussé&o e interacg&o interna (partilha conhecimento entre os
pessoal e profissional de cada trabalhador (Gostar de fazer parte da SETH). trabalhadores);

¢ Partilha de informacgéo e conhecimento:

= Sessdes Let’s talk about em plataforma digital abertas a todos os
trabalhadores. Em cada semana, durante 15 minutos, um colaborador
seleccionado apresenta aos restantes um tema diferente relacionado
com a actividade da empresa;

= Yammer é o meio privilegiado para comunicagao interna a todos os
trabalhadores sobre a actualidade relacionada com obras em curso e
actividade da SETH em geral;

= Toolbox Talk, também conhecidas como “conversas de seguranga”
sdo uma ferramenta de formagéo essencial, que permite desenvolver
e promover a melhoria continua de comportamentos de seguranca.
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Trabalhadores

Monitorizagao - Métrica e medigao

~ A seguranca consiste na

o Sistema de Avaliagao de desempenho — avaliagdes chefia, pares

e autoavaliagao; Semcpriuteo.”
e N°de trabalhadores em Mogambique abrangidos pela Medicina

Ocupacional (nao é uma obrigagéo legal naquele pais);
¢ Indicadores de ades&o e participagéo nos eventos sociais, foruns JodoCorae

ou outras actividades promovidas pela empresa;

o Participagdo na compilagao de Toolbox Talk com o slogan “uma

- Protsse antes que COOTA QUEKUA G8NO Que PO W 3 Twarse
reversivel

Para proteco o EPI & a SOLUGAO!

cara um tema”, criando desta forma um compromisso. sério na

promogao dos valores inerentes.

Compilagéo de Toolbox Talks “Uma Cara Um Tema”

Resultados

Yammer

Elevada aderéncia: +25%

de publicagoes e leituras
no 2° semestre 2022 face
ao periodo homaélogo
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Trabalhadores

Resultados

o O sistema de avaliagao de desempenho sofreu uma reformulagdo mas sera retomado
em 2023;

o Em Mocambique, todos os trabalhadores estdo incluidos no Programa de Medicina Let’s Talk About

Ocupacional;
5 Sessbes ao longo de 2022

e Accles de sensabilizagdo de HIV e doengas sexualmente transmissiveis aos nossos

trabalhadores em Mogambique; TEMAS N°. SESSOES
o Dez trabalhadores participaram na compilagdo de Toolbox Talks “Uma Cara Um Tema”. RH 1
Financeiro 2
Producao 1

SETH sem STRESS - Os trabalhadores afectos ao Estaleiro Central receberam uma
massagem corporal afim de Ihes ser proporcionado um momento terapéutico e de descon- Seguranca 1
tragao no local de trabalho, acompanhado de orientagbes em termos de postura e de es-

forgo fisico no dia a dia.

Seth - Relatério de Sustentabilidade - 2022 24



Durante o ano de 2022, a implementagao e o impacto das regras de taxono-
mia, aprovadas pela UE, fizeram-se sentir, de forma continuada e em crescen-
do, em diversos sectores de actividade, incluindo a Construgao.

Os proximos anos deverao ser marcados pela aplicagdo das regras de taxono-
mia a um ritmo mais acelerado e, por isso, a interferéncia na actividade das
empresas sera mais visivel. A SETH continuara atenta ao desenvolvimento
desta nova realidade que se prevé irreversivel.

No mundo em que vivemos, em constantes e lestas mutagdes, a flexibili-
dade na actuagao de uma organizagao pode ser o garante do seu éxito
no imediato mas é na aplicagao e consolidagao das politicas das areas
estratégicas aqui definidas que reside o seu futuro sustentavel.

”

E este 0 nosso compromisso.
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